
評価

（A～D）
内　　　容

評価

（A～D）

A

A

A

A

A

A

コメント

①保育に当たり、園の方針を理解して

保育をしている。

②園の保育方針や目標に基いて、クラ

スの年間保育目標を立てている。

③担任間で話し合って、保育目標を立

てている。

④各年齢の発達段階に合わせた指導計

画は、一人一人の発達にも留意してい

る。

⑤自らの保育を振り返り、向上や改善

に努めている。

総合評価

＊総合評価　　A：たいへんよい（3点）B：よい（２点）C：一部改善（1点）D：改善（０点）

A:（各項目平均　2.5点以上　　B:2点以上　C:1点以上　D:１点以下

　　＊関係者（保護者）評価　　アンケート回収率　９２　％

１．理念・目標・計画・評価

保育所評価 関係者評価

内　　　容

令和７年度　伊万里福祉会  南波多保育園　自己評価＆関係者評価（公表）

【1】保育所評価　　A：達成　　B：ほぼ達成　　C：一部改善　　D：改善

　　　A　：職員の８０％以上がa又はb　　　　　　B：職員の６０％以上がa又はb

　　　C　:　職員の4０％以上がa又はb　　　　　　D : a又はbが職員の４０％以下

＊総合評価　A：達成（3点）B：ほぼ達成（２点）C：一部改善（1点）D：改善（０点）

A:（各項目平均　2.5点以上　　B:2点以上　C:1点以上　D:１点以下

【２】関係者評価　　A：たいへんよい　　B：よい　　C：一部改善　　D：改善

　　　A：保護者（回答者数）の８０％以上がa又はb

　　　B：保護者の６０％以上がa又はb

　　　C :保護者の4０％以上がa又はb

　　　D : a又はbが保護者の４０％以下

  「保育所保育指針（厚生労働省告示）では、「保育所は、保育の質の向上を図るため、保育計画の展

開や保育士等の自己評価を踏まえ、当該保育所の内容等について自ら評価を行い、その結果を公表する

よう努めなければならない」と定められています。

　伊万里福祉会の保育園では、職員による自己評価の総合評価結果を保育所評価とする一方、保護者の

皆様による関係者評価を同時に行い、これらの評価結果を対比、分析することにより、保育園の保育の

質の向上を図っていきます。



評価

（A～D）
内　　容

評価

（A～D）

A
①子どもが伸び伸びと楽しんで遊ん

でいる。
A

A
②園生活の中で、経験の幅が広が

り、充実した日々を過ごしている。
A

A

③身体的、精神的、情緒的発育等、

多面的に子どもの状態が把握されて

いる。

A

A

④保育園で起きた事故やケガ、感染

症や急な体調の変化に対し適切な対

応がなされている。

A

A
⑤保護者や子どものプライバシーが

守られている。
A

A 総合評価 A

コメント

園より

・マスクにつきましては、職員の中でも花粉症だったり、咳が出たり、体調面に気をつけて予防で

着用していました。これからは、感染症が流行っていなかったり、体調面に異常がないときはマスク

を外していきたいと思います。ご意見ありがとうございます。

②子ども一人一人の思いを受け止め、

その思いをできるだけ実現させようと

努めている。

③身体的、精神的、情緒的発育等、多

面的に子どもの状態を把握している。

④1日の保育の流れはデイリープログラ

ムに沿って行っている。

⑤特定の子どもに特別扱い（えこひい

き）をしていない。

総合評価

・いつも子どもに寄り添った保育をしていただきありがとうございます。子どもも毎日楽しく過ごし

ているようです。日々出来ることが増えてきて、成長を感じることができ嬉しいです。

・色々な製作や遊びを工夫されていて、園で折った折り紙なども嬉しそうに見せてくれています。

・いつも季節や気候に応じた保育内容で、のびのびと過ごさせてもらってありがとうございます。感

染症が出た場合もお知らせを配信していただき、体調管理や受診の際など大変参考になります。

・いつも製作や遊びなど、季節や年齢に応じた物をして下さりありがとうございます！家では中々さ

せてあげられないのでとても有難いです！別件にはなりますが、先生達のマスクが気になります。

感染症が流行ってない時期にもマスクをしている先生方がいらっしゃいます。マスクをすることで、

大人の口の動きや表情が見えにくく、声が聞きとりにくい、言葉発達への影響もあると言われてい

ます。いまいちど、マスク何のためにするのか考えて欲しいなと思います。

２．保育内容　　＊関係者評価項目

保育所評価 関係者評価

内　　容

①保育や生活の中で「ねらい」や「内

容」が達成されるよう配慮している。



評価

（A～D）

評価

（A～D）

A
①行事の種類や実施回数は適切であ

る。
A

A

②行事の計画や実施に当たっては、

以前の反省や評価が反映されてい

る。

A

A

③乳幼児の活動範囲を明確にして、

自主的・実践的な活動とされてい

る。

A

A

④行事の実施に当たっては、保護者

の願いや意見を取り入れられてい

る。

A

A 総合評価 A

コメント

園より

②行事の計画や実施に当たっては、以

前の反省や評価を反映させている。

③乳幼児の活動範囲を明確にして、自

主的・実践的な活動としている。

④行事の実施に当たっては、保護者の

願いや意見を取り入れている。

総合評価

・行事もいつも工夫してあり、楽しんでいるようです。

・保育参観ありますができたら親には見せない子供の様子とか見てみたいなと思います。小さい子

だと親がいるとどうしてもいつもの保育園で踊ってる姿等見れないのでどうしてるか見てみたいで

す。

・行事で子どもの成長や雰囲気がわかるので嬉しいです。行事が土曜日が多いので、日頃の様子を

見る保育参観は平日開催もよいのではと思います。

・夏の参観がなくなって残念です。暑さが尋常じゃないので、プール参観が難しいとは思います

が。年度初めに年間行事計画で、確定している分はキッズビューの行事にも反映させてもらうと助か

るなと思いました。

・季節の行事や食事、ならわしなど園で教わっていて有難い限りです。畑などを通して収穫なども体

験させて頂いててありがとうございます！新園舎でも是非継続して頂きたいです。

・普段の様子等を動画で撮って保育参観時に流したり、保育参観平日の（２～３日）参観ウイーク

を設けるなど検討していきたいと思います。

・保護者の方に参加して頂くような大きな行事等はキッズビューの行事に入れるようにします。

・できる範囲で季節の行事や食育、収穫に取り組めるようにしていきたいと思います。

３．行事　　＊関係者評価項目　

保育所評価 関係者評価

内　　容

①行事の種類や実施回数は適切に計画

している。



評価

（A～D）
内　　容

評価

（A～D）

A

①子どもが自分で食べる意欲を育て

るなど、年齢に応じた食育への取組

みがなされている。

A

A
②保護者からの食に関する相談に応

じている。
A

A 総合評価 A

コメント

園より

総合評価

・いつも栄養満点の給食をありがとうございます。子どもも給食が大好きみたいです。

・牛乳の提供について、家庭の考えにより選択できる形があるとありがたいです。運営上のご事情

は理解しておりますが、添加物を含む市販菓子の提供を、可能な範囲で控えていただけると嬉しいで

す。

・子どもが今日の給食何かなとメニュー表を見て楽しみにしています。

・毎月食育の日を設定してもらい、指導していただき有難いです。準備も大変だと思います。ありが

とうございます。お箸の持ち方について、おうちでも口うるさく言っていますが、園でも年齢や発達

に応じて指導していただけたら嬉しいです。

・食事はとても重要視しています。免疫力を上げるためにも、添加物の入っていない調味料を使った

り、揚げ物を控えたりしてもいいのかなとも思います。調理員さんの手間もあるとは思いますが、

おやつもできるだけ手作りだと嬉しいです！あと、牛乳を飲ませる必要があるのかなと感じます。

牛乳はホントに栄養があるのでしょうか。牛乳でなくても麦茶を提供して頂いてもいいかなと思いま

す。運動会やお遊戯会、保育参観などの時にパンやジュースが提供されますが、必要ですか？パン

を貰って帰ったらお昼ご飯食べなくて困ってます。大きいパンではなく、小分けにできる物にした

り、玩具とかでもいいのではないでしょうか？

・お箸の持ち方については、各クラスで給食等を通してその都度伝えていきます。

・牛乳の提供については、栄養管理基準に基づき提供しております。

・添加物の入っていない調味料やお菓子についての要望につきましては、集団給食という性質上、安

全管理・衛生管理・費用面と考慮した食材を使用しております。

・なるべく手作りおやつを取り入れていますが、週に１度は事務作業・会議等で（お菓子やヨーグル

ト）など提供しております。

・揚げ物については、献立基準に基づき回数や量を調整して提供しております。

・行事時の持ち帰りのパンにつきましては、昼食として監査の指導に基づき実施しております。

４．食育　　　＊関係者評価項目

保育所評価 関係者評価

内　　容

①食育の計画を作成し、食習慣や心身

の健康の基礎を培うよう努めている。

②乳幼児にふさわしい食事が提供され

るように、給食の内容の見直しや改善

を提言している。



５.施設・設備　　　＊関係者評価項目

評価

（A～D）

評価

（A～D）

A

①保育室は、子どもが楽しく遊び、

様々な経験ができるよう環境が整え

られている。

A

A
②保育園の生活において、施設や遊

具などで安全対策がとられている。
A

A
③遊具や用具を活用しやすいように

日頃から整理・保管がされている。
A

A
④避難訓練や交通安全指導などの安

全教育が適切に実施されている。
A

A
⑤掲示板、掲示場所を適切かつ効果

的に活用されている。
A

A 総合評価 A

コメント

園より

・いつも可愛くて、季節を感じられるような製作を掲示していただき、ありがとうございます。

・新園舎とても楽しみです！子供達が好きに遊べるようにもっと出しておいて頂けたらなと思いま

す。一輪車などの一部のおもちゃは直しっ放しにしてあるので、使っていいなら出して欲しいです。

・遊具につきましては、お片づけをしないまま帰ったり、保護者の方が急がれているのに、「おも

ちゃで遊ぶ」と言って駄々をこねて困っていらっしゃる保護者の方もおられるため、日中たくさん

遊具を出して遊び、今から暖かくなってきたら夕方も園庭で遊ぶ時間を作るなどして、遊具の出し方

を考えていきます。

①保育室の整理整頓に努め、いつも気

持ちの良い保育室づくりを心掛けてい

る。

②園内の施設や設備の安全点検を計画

的に行っている。

③遊具や用具を活用しやすいように整

理・保管をしている。

④避難訓練・交通安全指導などの安全

教育を計画に基づいて適切に実施して

いる。

⑤掲示板、掲示場所を適切かつ効果的

に活用している。

総合評価

保育所評価 関係者評価

内　　容



評価

（A～D）

評価

（A～D）

A

A

A

A

A

A

A

コメント

総合評価

①職場内で他の職員と連携をとってい

る。

②研修への参加や専門書により知識や

技能の向上に取り組んでいる。

③職場の中で自分の役割を自覚し、責

任を果たしている。

④保育を良くしたり、業務の効率化を図っ

たりするような提案を出している。

⑤職員会などでは気づいたことがあれ

ば質問や意見を発言している。

⑥研修で得た内容・成果を他の職員に

伝達し、保育に生かしている。

６．組織・役割分担

保育所評価 関係者評価

内　　容



７．家庭・地域　　　＊関係者評価項目

評価

（A～D）

評価

（A～D）

A

①保護者に対して、丁寧な言葉遣い

と気持ちの良い対応を心がけてい

る。

A

A
②登公園時に職員から子どもの様子

や健康状態等の声かけがある。
A

A

③「保育園だより」や「クラスだよ

り」等の情報提供は、わかりやすく

伝える工夫や配慮がされている。

A

A
④保護者の意見や声が保育園に届い

ていると感じられる。
A

B

⑤日頃から近隣の保育園、幼稚園、

小学校、中学校など地域との交流が

行われている。

A

⑥保育園への意見や苦情があれば、

外部の苦情窓口に相談できることを

知っている。

A

A 総合評価 A

コメント

園より

・園での様子等を送迎の際に丁寧に教えて頂いてます。

・いつも丁寧に、そして親しみやすく対応していただきありがとうございます。皆さんで子ども達を

見守ってもらっていると感じることができます。これからもよろしくお願いします。

・地域がら、もっと？学館の子たちや、老人の方とも触れ合いがあってもいいのかなと思います。

決まった年代しか交流がなく、日頃からお散歩などで地域に出て、地域の人達と関わりを持ち、挨

拶や交通マナー、季節の野花や虫、鳥の声などもっともっと自然に触れ合えたらより素敵になるの

ではと思います。

・小学生との交流では、昨年度より田植えや稲刈りを一緒にしたり、小学生（郷学館）が「町たん

けん」でインタビューに来られました。来年度からは郷学館にも近くなるため、小学校訪問などして

いきたいと考えています。　老人会（福寿会）の方との交流は年３回行っています。お散歩では、

３歳以上の子どもたちは少し距離があっても歩けますが、２歳児以下の子どもたちは交通面や防犯

面を考慮し、園舎隣のグランドまでしか行けていません。来年度は少し範囲が広げられるようにして

いきたいと思います。

②送迎時等に園内での子供の様子を保

護者に伝えている。

③保護者に子どもの伸びているところ

や課題を伝えるなど連携を取ってい

る。

④保護者の意見を保育に反映してい

る。

⑤他園や関係機関との連携を図り、有

効な対応に努めている。

総合評価

保育所評価 関係者評価

内　　容

①保護者に対して、丁寧な言葉遣いと

気持ちの良い対応を心がけている。



評価

（A～D）

評価

（A～D）

A

A

A

A

コメント

①個人記録簿は、適切に記録し、整理

保管している。

②園内で知り得た事柄に対して守秘義

務を徹底している。

③金銭を取り扱う場合、適正かつ適切

に管理している。

総合評価

８．事務管理・運用

保育所評価 関係者評価

内　　容


